ﬂ AE R&HS CURSOS CO-FINANCIADOS

Associacao Empresarial da Regido de Lisboa

FORMACOES MODULARES CERTIFICADAS

UFCD: Psicossociologia do Trabalho — Nivel Il

Referencial: Técnico de Seguranca e Higiene no Trabalho
Cddigo da area: 862
Objectivo (s)
o Aplicar os métodos e técnicas de avaliacao dos factores psicossociais.
o Reconhecer a importancia da intervencao psicossocial no @mbito de alteragdes na organizacao do
trabalho e no individuo.
a Aplicar medidas preventivas que favore¢cam o controlo do stress e do erro humano.
Conteudos Programaticos:

o Metodologia e técnicas de avaliacdo dos factores ps  icossociais

o Intervencao psicossocial

. Altera¢cBes na organizacao do trabalho
. Alterac@es no individuo
o Stress
. Conceito
. Factores de risco
. Avaliacdo do risco
. Consequéncias
. Medidas preventivas

a Erro humano

. Conceito
. Causas e consequéncias
. Medidas preventivas

Carga Horéria: 25h

Financiado por:
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Fundo Social Europeu

Oeiras - Rua S. Salvador da Baia, Edificio Aerlis, 2780 - 017 Oeiras . Tel.: +351 210 105 000 . Fax: +351 210 105 001 . E-Mail: aerlisoeiras@aerlis.pt

Sintra - Av. Almirante Gago Coutinho CESN, Edifico 6, 2710 - 418 Sintra. Tel.: +351 219 242 454 . Fax.: +351 219 243 644 .E-Mail:aerlisintra@aerlis.pt
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