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Burnout e o Direito laboral 

OBJECTIVOS 

• Compreender a evolução do direito da igualdade na história  
• Reconhecer o princípio da igualdade como direito fundamental  
• Identificar que questões suscita no Direito do Trabalho  
• Conhecer as diferenças entre Homens e Mulheres no mercado do trabalho 
• Definir as implicações práticas do direito da igualdade no trabalhar  
• Conseguir aplicar soluções jurídicas  

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

1. O conceito 

2. A prevalência na sociedade  

3. Profissões vulneráveis 

4. Fatores de Risco  

5. A prevenção e as soluções jurídicas  

 
DURAÇÃO  
 

8 horas 
 

 

CERTIFICAÇÃO/ REGIME DE FALTAS   

 

Será emitido um Certificado de Formação Profissional através da SIGO, tal como previsto na 
Portaria nº 474/2010, de 8 de Julho, que será atribuído aos formandos com um nível de 
presenças superior ou igual a 90%. 
 
 

INDICAÇÕES METODOLÓGICAS DE REALIZAÇÃO DO CURSO  
 

A formação será ministrada de forma online em tempo real: formador e formandos online em 
simultâneo, com interação via videoconferência. 
Nestas sessões o formando poderá formular todas as questões e esclarecer quaisquer dúvidas 

com o formador e, também realizar uma aprendizagem colaborativa em grupo, trocando 

informações e fazendo trabalhos de grupo com outros formandos. 

 
 
 


