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lvemos um contexto em que a Globalizagao se
mistura com a recessao.
Este ¢ 0o momento de juniar esforcos. De
apelarmos & nossa criatividade, capacidade de
inovagao que esta presente no nosso codigo genético. A
‘crise” pode ser, se tivermos a necessaria coragem, uma
oportunidade para giscutir 0s dados adquiridos e criar
roturas que possam potenclar @ econamia pOITLIQIUESH
para o futuro.
Portugal estd integrado num Mundo global pelo que
ha que estimular dreas de actividade e criar clusters
onde tenhamos vantagens competitivas, e potenciar o
investimento estrangeiro.
As associactes empresariais podem ser uma esteira
para o desenvolvimento emprasarial
Ao longo dos anos a AERLIS organizou missoes
empresanigs junto de mercados como 05 do Magreb,
PALOP e Emirados Arabes. Nos proximos meses teremos
missoes de apoio & exportagdo ou internacionalizacac
para Marrocos, 4 Colémbia, Mogambigue & Angola.
(s negocics & ciclos de vida cada vez mais curtos. O
mundo esta mais competitivo e 0s negacios fazem-se
de forma cada vez mais rapida.
Ha que fazer uma clara aposta na formacéo
Tendo associados que vao de micro a grandes
empresas, passando pelas PME, a AERLIS tem uma
oferta formativa. muito alargada, desde a formacdo a
medida & formagdo cofinanciada. Estamos focados no
reforco das competéncias, quer do empresario/gestor,
quer dos seus colaboradores.

Executémos formagdes modulares certificadas, com
0 objetivo de otimizar o desempenho dos recursos
humanos & a competitividade de empresas e instituigoes.
Este plano contermplou um nimero alargado de cursos
financiados, de elevada qualidade e de aplicacao direta
& redlidade organizacional

Estamos envolvidos na formagdo em areas tecnicas,
com equivaléncia ao 12° ano. Connosco estiveram mals
de 200 jovens em formagao em dreas tAo diversas
come a técnico- comercial, eletrotecnia, logistica ou
informatica.

De sdlientar que as empresas acolheram  estes
jovens proporcionando-hes um estagio no ambito do
sistema da aprendizagem o que poderd conduzir & sua
empregabilidade e ao reforgo de competéncias das
BIMpresas,

Tudo isto ocome num contexto adverso, Na ulima
dérada, a sconomia portuguesa atravessou um longo
periodo de crise e estagnagdc economica, com um
crescimento real médio anual de cerca de 0,7%
Esta situagdo teve graves consequéncias ao nivel do
desemprego e do' sobre-endividamento dos agentes
£CoNoMmicos

Para retomar 0 processo de convergéncia com oS
Seus parceiros europeus, Portugal precisa de iniciar
um processe de crescimento econamico. sustentavel,
assenfe no aumento das evportagfes, na. captagao
de investimento privado e na melhoria dos niveis de
ualificacdo do capital humano.

ara tal, € fundamental promover a reindustrializagao
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nacional, centrada na competitividade e na valorizagao
da produgao nacional, ao longo da cadela de valor para
o reforgo das exportagdes. Afraves de uma analise das
diferentes realidades ao nivel internacional camprova-se
que 0s paises fortemente industrializados sdo aqueles
que resisten melhor as crises ciclicas que afetam as
£ponomias modermas.

A aposta na IndUstria revela que nestes paises, Mesmo
nos tempos mais dificels, o tecido empresarial se
mantém mals forle, se registam menores taxas de
desemprego e Se mantam vivas as exportagoes.

As AssociagOes Empresariais podem funcionar como
catalisador para qQue, as empresas e 0S8 poderes
piblicos saibam construir uma  parceria Inteligente,
estrategicamente  orienfada  para  estimular - 0
empreendedorismo, a inavagdo e a competitividade do
tecido empresarial existente & criar condigGes para o
nascimento de novos Negocios,

Assim podemos wencer os desafios da economia
do conhecimento, subir na cadeia de valor &,
consequentemente, melhorar a atractividade do Pais
g confrbuir para a novacdo e competitividade da
£Conomia portuguesa

Este & 0 momento de agrr. Estd em causa um desafio
colectivo que diz respeito a todos 0s portugueses,
que t&m de se mobilizar e construir um pais modermno,
empreandedor, inovador, crativo e competitive, onde
todos tenhamos orguiho em aprender, trabalhar e viver.

AERLIS - Uma Forca ao Servico das Empresas - www.aerlis.pt
A AERLIS ¢ uma instituicao sem fins lucrativos, com o estatuto de utilidade publica, que procura defender os interesses das empresas do Distrito de Lishoa. Tem como principal
objetivo promover o desenvalvimento das atividades ecandmicas da Pegido. E vice presidente da OPCE (Organizagao das Associagdes Pafronais das Capitais Europeias) e do
elho Geral da CIP (Confederagio Empresarial de Portugal), Participa, ainda, nos Conselnos Estratégicos Nacionais de Energia, Ambiente, Construgao & Emprego da CIP.




