Prisoes: Reclusos da Grande Lisboa vao poder trabalhar em 85 000 empresas
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Oeiras, 16 Jun (Lusa) - A Direccao-Geral dos Servigos Prisionais assinou hoje um protocolo com
a Associacao Empresarial da Regido de Lisboa, em que os reclusos de todas as prisdes da
Grande Lisboa podem trabalhar nas cerca de 85 000 empresas associadas aquela entidade
privada.

Em declaragdes a Agéncia Lusa, no final do Seminario Empregabilidade e Desenvolvimento
Sustentavel, em Oeiras, onde o protocolo foi assinado, a directora-geral dos Servicos Prisionais,
Clara Albino, disse que “a grande vantagem do protocolo € a difusdo da informagdo da
Associacdo Empresarial da Regido de Lisboa (AERLIS) a todas as suas associadas: assim ha
uma interligagdo entre a procura da empresa num colaborador e a oferta dos Servigos
Prisionais”.

“Importante é que ndo seja s ocupar tempo, mas sim que seja uma forma de dar sentido ao
trabalho como forma de dignificar quem procura colaboradores e quem quer trabalhar”,
considerou Clara Albino.

O protocolo assinado entre a Direcgao-Geral dos Servicos Priosionais (DGSP) e a AERLIS vem
“alargar” as prisdes da Grande Lisboa o projecto comunitario "Rumos do Futuro - da Prisdo para
a Inclusdo", que desde 2006 trabalhou as competéncias sociais, de relagdo com os
empregadores e de formacgao dos reclusos do Estabelecimento Prisional de Sintra.

“0 Rumos do Futuro foi um laboratério de trés anos. Agora vamos disseminar para outros
parceiros as boas praticas que ali se desenvolveram para um maior nimero de utilizadores”,
disse a directora-geral.

Na cerimdnia de assinatura do protocolo esteve presente o secretario de Estado da Justica,
Jodo Tiago Silveira, que sublinhou a “importancia do acordo”, uma vez que “s6 por si as
sancoes repressivas nao resolvem nada”.

“E importante resolver os problemas sociais por tras da criminalidade. Criar as condicdes de
vida necessarias para que ndo se volte a criminalidade”, considerou Jodo Tiago Silveira.

O projecto "Rumos do Futuro - da Prisdo para a Inclusao" empregou 75 reclusos do
Estabelecimento Prisional de Sintra em empresas do concelho, sendo que na empresa Parques
de Sintra - Monte da Lua continuam a trabalhar, a contrato, cerca de 15 ex-reclusos.
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