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A ATEC - Academia de Formação e a Equus-Dux
estão a apresentar aquilo que consideram «uma

nova forma de olhar para a liderança de pessoas
e organizações, numa perspectiva inovadora e

de alto impacto para os participantes», segundo
revelam em comunicado. Trata-se de seminários

que visam «oferecer 'insights' e impulsos que
permitam a responsáveis de organizações liderar

colaboradores, equipas, clientes e projectos com

menos esforço», adiantam ainda. Os cavalos são

os principais parceiros nestes seminários de de-
senvolvimento profissional, respondendo ao es-

tilo de liderança dos participantes e oferecendo

um 'feedback' claro sobre os seus pontos fortes

e fracos. Entretanto, a ATEC celebrou com a AER-

LIS - Associação Empresarial da Região de Lisboa

um acordo para o desenvolvimento de acções de

formação, tendo como objectivo formar e espe-
cializar recursos humanos de diferentes áreas de

actividade em Oeiras, Sintra e Carregado.


